PREFEITURA MUNICIPAL DE RESTINGA
ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.318.581/0001-42

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO 01/2022

A Prefeitura do Municipio Restinga, Estado de S&o Paulo, por meio de sua Comissdo de Concurso Publico, torna
publico na forma prevista no Artigo 37 da Constituicdo Federal a abertura de inscricdes ao Concurso Publico de Provas,
gue sera realizado pelo INSTITUTO INDEC (Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitacdo) para
provimento de vagas e formacao de cadastro reserva dos empregos publicos abaixo especificados, sob o regime da
Consolidacéo das leis de Trabalho — CLT. O Concurso Publico seréa regido pelas instrugdes especiais constante no
presente instrumento e demais legislagfes pertinentes.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os empregos, niumero de vagas, salarios e pré-requisitos sao os estabelecidos no Quadro | do presente
Edital e todas as informag¢des do processo de execuc¢ao deste Concurso Publico estardo disponiveis no site

https://institutoindec.org.br

1.2 O Concurso Publico seréa regido por este Edital, seus anexos, e eventuais retificacfes, sendo sua execucao
de responsabilidade do Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitacdo — INDEC.

QUADRO | - EMPREGOS E DAS VAGAS

EMPREGOS PARA O NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL

Horas/ Salario . . Va'of de
Caod. Emprego Vagas Requisitos Basicos Inscricao
Semanal R$ RS
Ensino Fundamental
Completo, com CNH
Categoria “D” ou “E”.
Curso Especializado de
o1 Motorista *CR 44 horas 1.385,11 Transporte Coletivo de 60,00
Passageiros, Escolar e
Veiculos de Emergéncia.
Exame toxicolégico dentro da
validade.
02 Pedreiro *CR | 44 horas 1.385,11 Ensino Fundamental 60,00
Completo
03 Zelador *CR | 44 horas 1.335,14 Alfabetizado 60,00
EMPREGO PARA O NIVEL DE ENSINO MEDIO
Horas/ Salario _ . Va'of de
Caod. Emprego Vagas Requisitos Basicos Inscricao
Semanal R$ RS
04 Ensino Médio
Ajudante de Servicos *CR 44 horas 1.335,14 Completo 70,00
Gerais

* Cadastro Reserva
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1.3 Adefinicdo dos conteludos programaticos consta de instrucdes especificas expressas no Anexo | do presente
Edital.

1.4 O Concurso destina-se a selecionar candidatos para preenchimento das vagas, sob o regime da Consolidacdo
das leis de Trabalho — CLT, conforme Quadro |, do item 1.2 deste Edital, nesta data, e mais as que vagarem
ou que forem criadas durante o prazo de validade do Concurso e serdo providas mediante admisséo dos
candidatos nele habilitados, desde que haja dotacdo orcamentaria disponivel.

1.4.1 O presente Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologac¢éo, podendo
ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

1.4.2 O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera obrigatoriedade para a Prefeitura
de Restinga de contratar, neste periodo, todos os candidatos classificados.

1.5 Os candidatos aprovados que excederem o quantitativo de vagas disposto no Quadro | do item 1.2 deste Edital
passardo a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade do Concurso, cabendo-lhes a
responsabilidade de manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura do Municipio de Restinga.

1.6 Os vencimentos mencionados referem-se ao més de Janeiro/2022 e seréo reajustados de acordo com os
percentuais aplicados pela Prefeitura do Municipio de Restinga e aos salarios dos servidores publicos
municipais da mesma categoria.

1.7 Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horério oficial de Brasilia/DF.

1.8 As provas seréo realizadas na cidade de Restinga/SP.

2. DAS INSCRICOES

As inscrigfes serdo recebidas a partir da Oh do dia 05/07/2022 as 23h59min do dia 04/08/2022,
exclusivamente no endereco eletrdnico https://institutoindec.org.br

2.1 INFORMACOES GERAIS

2.1.1 As informacfes para realizar as inscricdes nos respectivos empregos que constam neste Edital estdo
apresentadas no Quadro I, do item 1.2.

2.1.2 Para se inscrever o candidato devera ler o Edital em sua integra. A inscricdo do candidato implicara a
completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢cfes estabelecidas neste Edital e nas demais
normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificacées, comunicados e instru¢cfes especificas para
a realizacao do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.1.3 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

2.1.4 Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de emprego, sob hipétese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato deve verificar atentamente
o cbédigo do emprego. Considera-se inscricao efetivada aquela devidamente paga.

2.1.5 As informacdes prestadas pelo candidato no formulério de inscricdo serdo de total responsabilidade do
mesmo, reservando-se a Prefeitura de Restinga e ao INDEC, o direito de excluir do Concurso Publico aquele
que ndo preenché-las de forma completa e/ou forneca dados incorretos, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

2.1.6 Para podera se inscrever somente para um emprego.

2.1.7 OJ/A candidato(a) podera requerer ser tratado(a) pelo género e nome social durante a realizacdo das provas
e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscri¢éo, entrar em contato com o INDEC,
pelo e-mail contato@institutoindec.org.br e informar o nome social pelo qual deseja ser tratado(a) sendo
responsével pelas informac¢des prestadas.

2.1.8 Quando das publicacdes dos resultados e divulga¢des no site do INDEC, serd considerado o nome e o
género constantes no Registro Civil e informado pelo(a) candidato(a) no formulario de inscricao.

2.1.9 O/A candidato(a) que néo efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.1.7 no periodo destinado as inscri¢cdes
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nao podera alegar prejuizo ou constrangimento.

2.1.10E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio do edital de deferimento das inscricdes para
confirmar sua inscricao.

2.1.110 candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apés a habilitacdo no Concurso e
no ato da posse, ir4 satisfazer as seguintes condi¢des:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal,

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) nao estar com idade de aposentadoria compulséria (75 anos) nos termos do artigo 40 inciso |l da Constituicdo
Federal;

d) estar em dia com as obriga¢cdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;

e) estar em situacao regular com a Justica Eleitoral,

f) comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para o emprego e, quando se tratar de profissdo
regulamentada, no ato da posse, apresentar o competente registro de inscricdo no respectivo 40rgao
fiscalizador, bem como o comprovante de anuidade paga;

g) nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fun¢ao publica, achando- se no pleno gozo
de seus direitos civis e politicos;

h) submeter-se, por ocasido da convocacdo para nomeacdo, ao exame médico admissional, de carater
eliminatério, que avaliara sua aptidao fisica e mental para o exercicio do emprego, ocasido em que devera
apresentar os resultados dos exames clinicos e laboratoriais, solicitados conforme necessidade do emprego
e conveniéncia da Administracdo, os quais ocorrerdo as expensas do candidato.

i) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de emprego, emprego ou funcdo publica,
ressalvados 0s casos previstos na Constituicdo Federal;

j) preencher as exigéncias para provimento do emprego segundo o que determina a Lei e o Quadro |, do item
1.2 do presente Edital;

k) nao ter sido dispensado por justa causa ou exonerado a bem do servico publico.

2.1.12No ato da inscricdo nao serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.1.13, deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da convocacao para ingresso no quadro de
servidores publicos municipais, sob pena de desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.

2.1.13A0 se inscrever o candidato devera indicar o codigo da opcédo do emprego para o qual pretende concorrer,
conforme Quadro I, do item 1.2 deste Edital.

2.1.14A0 inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre a
aplicacdo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e exigéncias constantes do Quadro
1, do item 1.2 deste Edital.

2.1.150 candidato que desejar se inscrever para dois empregos distintos, deve observar o item 4.7 Quadro Il —
Periodo de Aplicacédo das Provas.

2.1.16Nao haverd isencgéo total ou parcial da taxa de inscri¢ao.

2.2 INSCRICOES SOMENTE PELA INTERNET

2.2.1 As inscri¢g8es ficardo abertas exclusivamente através da Internet das Oh do dia 05/07/2022 as
23h59min do dia 04/08/2022.

2.2.2 ApOs as 24h do dia 04/08/2022, o formulério de inscricdo ndo estard mais disponibilizado.

2.2.3 Localizar, no site, o link correlato a este concurso.

2.2.4 Ler o Edital, preencher corretamente todos os dados solicitados no formulario de inscricdo. Ao final devera clicar
em “Gerar Boleto” que devera ser impresso e pago ATE A DATA DE VENCIMENTO EXPRESSA NO BOLETO.
Por ocasiao da Circular n®4656/2014 do Banco Central que instituiu a Nova Plataforma da Cobranca (boleto
registrado), boletos pagos depois do vencimento ndo serdo considerados e ndo terédo a devolucéo do valor
pago.

2.2.5 O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério
da Comisséo do Concurso e do INDEC.

2.2.6 A prorrogagédo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos
legais, a comunicacdo feita na Imprensa Oficial do Municipio e no endereco eletrbnico
https://institutoindec.org.br.

2.3 DO PAGAMENTO DAS INSCRICOES

2.3.1 O candidato devera efetuar o pagamento do valor da inscri¢cdo estabelecido no Quadro I, do item 1.2, até o
dia 05/08/2022.

2.3.2 Para pagamento do valor da inscricdo, somente poderd ser utilizado o boleto bancério gerado até a data
limite do vencimento do boleto.

Rua Geraldo Verissimo, 633 — Centro — CEP.14.430-000 Tel. (016) 3143-1172
E-mail: rh@restinga.sp.gov.br


https://institutoindec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESTINGA
ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.318.581/0001-42

2.3.3 O pagamento do valor correspondente a inscricdo podera ser efetuado em toda a rede de atendimento
bancéario. Atencéo para o horério da rede de atendimento bancario.

2.3.4 Em caso de feriado ou evento que resulte em fechamento das agéncias bancérias, a taxa de inscricao devera
ser paga antecipadamente.

2.3.5 No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente seréa efetivada apds a quitacao do boleto
na data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento ndo puder ser realizado por falta de
crédito em conta na data agendada a inscricdo nao sera efetivada. Em caso de nao confirmacdo do pagamento
agendado, o candidato devera solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante Definitivo de
Pagamento do Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de vencimento do
boleto. O Comprovante de Agendamento ou o Extrato Bancario da Conta Debitada néo serdo aceitos para fins de
comprovacédo do pagamento.

2.3.6 Caso o valor pago através do boleto bancario seja menor do que o estabelecido para a inscricdo realizada, ela
ndo serd efetivada e ndo serdo disponibilizados outros meios para o pagamento da complementacéo do valor.

2.3.7 Nao serdo aceitos pagamentos das inscrigcdes por deposito em caixa eletrénico, correio, transferéncia
eletrénica, DOC, casas lotéricas, farmacias, internet, PIX, ordem de pagamento ou depésito comum
em conta corrente, fax ou de forma condicional.

2.3.8 Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscricdo e devera ser quitado uma Unica vez, até a data de vencimento
e no valor exato constante no boleto bancério. Ndo havera devolucdo da importancia paga, ainda que em maior
ou em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.

2.3.9 O candidato podera reimprimir seu Boleto Bancéario somente até o vencimento do boleto.

2.3.10Apods esta data os boletos ndo poderdo ser reimpressos com novo vencimento e a pré-inscricdo cujo
boleto ndo foi pago serd automaticamente cancelada.

2.3.11A efetivacdo da inscricdo ocorrera apés a confirmacao pelo Banco do pagamento do boleto. O BOLETO
PAGO SERA SEU PROTOCOLO DE INSCRICAO. O candidato podera acompanhar a situacido da sua
inscricdo por meio do site do Instituto INDEC, https://institutoindec.org.br, na pagina do Concurso Publico, a
partir de 72 (setenta e duas) horas ap6s a quitacdo do boleto bancario, na area “Area do Candidato”, digitar
seu CPF e sua Senha, entrar no menu “Comprovante de Inscri¢cao”, selecionar a inscricdo desejada e
Visualizar, para tanto é necessario que o candidato cadastre esses dados corretamente. Caso verifique a
falta de informacéo, o candidato devera entrar em contato com o Instituto INDEC, Fone: (16) 3235-7701, de
segunda a sexta-feira, das 9h as 17h ou contato@institutoindec.org.br.

2.3.120 Instituto INDEC e a Prefeitura do Municipio de Restinga ndo se responsabilizam por solicitagc6es de
inscricBes nao recebidas por motivo de ordem técnica, falhas dos computadores, de comunicacdo ou
bancarias, bem como qualquer outro fator que impossibilite a transferéncia de dados.

2.3.13Uma vez verificadas falsidades de declara¢des ou irregularidades, sera anulada, a qualquer tempo, a inscri¢do ou
a prova do candidato, com encaminhamento da questédo as autoridades competentes.

2.3.14A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instru¢des e na aceitacdo das condi¢fes do
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

2.3.15Realizada a inscricao, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera entrar em
contato com o Instituto via e-mail ou telefone para efetuar a alteracao.

2.3.16Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢cfes cadastrais realizadas até o 2° dia util
contado a partir da data de realizacdo da prova objetiva.

2.3.170 candidato que ndo atender aos termos dos subitens 2.3.15 e 2.3.16, deste Capitulo, deste Edital, devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.3.18Depois de efetivadas as inscricdes as mesmas nédo poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos, por qualquer
gue seja o motivo alegado, ndo havendo a restitui¢do do valor da inscricdo, em hip6tese alguma, salvo nos casos
de cancelamento, suspenséo ou néo realiza¢do do Concurso Publico.

2.3.19 As informacdes prestadas na ficha de inscri¢cdo séo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura
do Municipio de Restinga e/ou ao Instituto INDEC o direito de excluir deste Concurso Publico aquele que preenché-
la com dados incorretos ou que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.3.200 candidato tera a sua inscricao indeferida quando:

a) efetuar pagamento da taxa de inscricdo em valor menor do que o estabelecido;
b) efetuar pagamento fora do periodo estabelecido;
c¢) preencher a ficha de inscricdo de modo indevido;

d) ndo atender as condi¢8es estipuladas neste Edital.
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2.4. DAS RESTRICOES
2.4.1. Nao serao aceitas inscri¢des via postal, fac-simile, correio eletrénico, transferéncia eletrénica, pagamento em caixa

24.2

2.4.3

24.4

eletrdnico, PIX, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento, depdsito bancario em conta corrente, cheque ou por
qualquer outra via que nao a especificada neste Edital ou fora do periodo estabelecido.

E vedada, ao candidato, a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para outra(s) inscrigdo(des) e/ou para
terceiros.

E vedada a participacéo neste certame de quaisquer dos membros integrante da comissdo do concurso ou das
bancas examinadoras.

Qualquer desobediéncia a proibicdo prevista no item anterior ou constatada a qualquer tempo que determinado
candidato tenha sido beneficiado por obtencéo de informag@es privilegiadas seré o infrator eliminado do certame
sem prejuizo da responsabilizacéo civil.

3. DA RESERVA DE VAGAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

Fica reservado um percentual de 5% (cinco por cento), para cada emprego, para pessoas com deficiéncia fisica e
sensorial, no provimento de empregos publicos, nos 6érgdos e entidades de Administragdo Publica Municipal,
obedecendo ao principio do Concurso Publico de provas ou de provas e titulos.

3.1.1 Se, na aplicacé@o do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01 (uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagédo da
vaga ficara condicionada a elevacgdo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento
do ndmero de vagas para o emprego.

A participacdo de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico serd assegurada nos termos da Lei
Federal n® 13.146, de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos
Decretos Federais n° 5.296, de 02/12/2004, e 9.508/2018, e da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica —
STJ e da Lei Municipal n°® 3.465/2002.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes do emprego, especificadas
no Anexo | deste Edital, s&o compativeis com sua deficiéncia.

3.3.1 Os deficientes somente poderdo disputar empregos cujas atividades sejam compativeis com sua

deficiéncia.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n°® 9.508/2018,
particularmente em seu art. 4°, participardo do Concurso Puablico em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagédo, ao dia, horéario e
local de aplicacdo das provas, e & nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos
no referido artigo, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢des, através de ficha
de inscrig¢éo especial.

Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato — durante o periodo de inscricdes — devera:

a) especificar, na ficha de inscricdo, no campo “Deficiéncia”, a condicdo de deficiente, informando o CID,
observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/99, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296, de 02/12/2004 ou na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica e na Lei Estadual n° 14.481, de
13.07.2011;

b) especificar, na ficha de inscri¢cdo, se deseja concorrer as vagas reservadas para tal;

¢) requerer, durante o preenchimento da ficha de inscrigdo, no campo “Condigédo Especial’, os recursos/condigbes
especiais de que necessita, inclusive, tratamento e/ou tempo diferenciado para realizacdo das provas,
especificando as condi¢des técnicas e/ou provas especiais que necessitara, conforme laudo médico a ser
encaminhado, seguindo as instru¢@es ali indicadas; e

d) proceder — até as 23h59min do altimo dia de inscri¢éo:

d1) o envio de laudo médico que ateste a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cbdigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, assim como a provavel causa da
deficiéncia.

d2) se necessario, ao envio de laudo médico (emitido por especialista na area de deficiéncia do candidato, que
ateste e indique, especificamente, a necessidade de tempo adicional para a realiza¢do das provas, nao podendo,
entretanto, esse tempo adicional ultrapassar 60 (sessenta) minutos para realizacdo das mesmas).

d3) Esse(s) laudo(s) médico(s) devera(ao) conter o nome completo do candidato, bem como o nome, a data, a
assinatura, carimbo e o CRM do médico responséavel por sua emisséo.

d4) fundamentacao médica para a solicitacéo.
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d5)o laudo médico deverd ter sido expedido nos Gltimos 12 meses, contados do Ultimo dia do prazo para as
inscricbes deste Processo Seletivo.

Para o envio de laudo(s) médico(s) o candidato devera:

a) acessar o link proprio do Concurso Publico, no site www.institutoindec.org.br;

b) Quando solicitar o pedido de PCD o candidato devera anexar o laudo médico conforme previsto na alinea “d”,
do item 3.5, deste Capitulo, por meio digital (upload).

b1) cada laudo médico devera ser digitalizado com tamanho de até 5MB em um Unico documento e em uma das
seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

O(s) laudo(s) médico(s) mencionado(s) na alinea “d”, do item 3.5, deste Capitulo, tera(terdo) validade somente
para este Concurso Publico.

N&do sera(do) avaliado(s) laudo(s) médico(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) e/ou proveniente(s) de arquivo(s)
corrompido(s).

N&o serdo considerados documentos contendo solicitagdo de condi¢édo especial e/ou laudo(s) médico(s) enviados
pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas ndo especificadas neste Regulamento, salvo os casos
excepcionais que serdo tratados com excepcionalidade.

O candidato que, no periodo de inscri¢cdes, ndo declarar ser pessoa com deficiéncia ou aquele que se declarar,
mas nao atender aos dispositivos constantes neste Capitulo, ndo sera considerado candidato com deficiéncia,
para fins deste Concurso Publico, seja qual for o motivo alegado.

O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia que necessitar de condicdo especial para a realizacdo da
prova que ndo atender aos dispositivos constantes neste Capitulo, ndo terd prova especial preparada e/ou
condicao especifica para realizacdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

A divulgacao do resultado da solicitagdo de inscricdo na condicdo de candidato com deficiéncia neste Concurso
Publico estara disponivel no site do INDEC www.institutoindec.org.br, na pagina deste Concurso Publico.
Candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera interpor
recurso em favor de sua condicédo, seja qual for o motivo alegado.

ApOs o periodo de inscri¢des, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢do, o tipo de prova
especial de que necessitara:

a) prova impressa em braille;

b) prova impressa em caracteres ampliados, com indicacao do tamanho da fonte;

c¢) designacéo de fiscal para auxiliar na transcricdo das respostas.

Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas provas nesse sistema
e suas respostas serdo transcritas para a folha de respostas por um fiscal designado pelo INDEC para tal
finalidade.

Os referidos candidatos deveréo levar para esse fim, no dia da aplicacéo das provas, reglete e punc¢éo, podendo
utilizar-se de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada seréo oferecidas
provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscri¢éo.

O candidato devera indicar, no momento da inscricdo, o tamanho da fonte de sua prova ampliada.

O candidato que nao indicar o tamanho da fonte tera sua prova elaborada na fonte 24.

A ampliacdo oferecida é limitada a prova. A folha de respostas e outros documentos utilizados durante a aplicagao
nao serdo ampliados.

O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢éo, se necessitara
de:

a) intérprete de LIBRAS;

b) autorizacdo para utilizacdo de aparelho auditivo.

O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢éo, se necessitara de:
a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da prova e transcricao de respostas;

¢) facilidade de acesso as salas de realizacdo das provas e as demais instalagcdes de uso coletivo no local de
realizacé@o das provas.

O atendimento as condi¢bes especiais pleiteadas para realizacdo da prova ficard sujeito, por parte do INDEC, a
andlise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificard, para cada questéo, a alternativa que
serd marcada pelo fiscal na folha de respostas.

O INDEC e a Prefeitura de Restinga ndo serdo responsabilizados por eventuais erros de transcricéo
cometidos pelo fiscal ledor.

Rua Geraldo Verissimo, 633 — Centro — CEP.14.430-000 Tel. (016) 3143-1172
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3.27 O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagdo, bem como nédo tera sua prova especial preparada, seja qual for o
motivo alegado.

3.28 Apbds o prazo de inscrigdo fica proibida qualquer inclusdo de candidato na lista especifica de pessoa com
deficiéncia.

3.29 Nao serao considerados como deficiéncia, os distlrbios passiveis de correcao.

3.30 A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessao de readaptacdo do emprego
ou concessao de aposentadoria por invalidez.

3.31 A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagéo
de todos os candidatos, inclusive a de pessoa com deficiéncia, e a outra somente a pontuacdo de pessoa com
deficiéncia.

3.32 O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio das atividades
proprias do emprego, sera desclassificado do Concurso.

3.33 Ao ser convocado para investidura no emprego, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que ter4 decisédo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou
néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do emprego. Serd eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificacédo geral.

3.34 A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposicdes deste capitulo implicara a perda do direito a ser
admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4. DAS PROVAS

4.1 A selecao dos candidatos sera realizada mediante aplicagdo de prova objetiva.

4.2  As provas objetivas seréo de carater classificatdrio e eliminatério e se constituirdo de 40 questbes objetivas
de multipla escolha.

4.3 O conteldo das questdes versara sobre o contelido programatico descrito no Anexo | deste Edital.

4.4 Compete a banca examinadora a deliberagdo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de
guestdes por assunto.

4.5 A prova sera apresentada sob forma de testes de mdltipla escolha, com 04 (quatro) alternativas em conformidade
com o Programa de Provas constante no Anexo | deste Edital, sendo somente uma correta.

4.6 O Quadro Il apresenta a relagdo dos empregos e o respectivo nimero de questdes relacionadas aos conhecimentos
especificos, bem como de portugués e matematica.

Quadro Il — Provas e questfes por Emprego

Emprego Provas N° questdes
NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Lingua Portuguesa 10
] ] ] Matematica 10
Ajudante de Servicos Gerais Conhecimentos Gerais 20
Total 40
Lingua Portuguesa 20
Zelador Matematica 20
Total 40
i Lingua Portuguesa 10
Motorista ”»
Matematica 10
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Conhecimentos Especificos 20

Total 40

Lingua Portuguesa 10

) Matematica 10
Pedreiro Conhecimentos Especificos 20
Total 40

A aplicacdo das provas objetivas esta prevista para o dia 28/08/2022, em horério e local a ser
oportunamente divulgado.

O tempo de duragéo das provas objetivas serd de 02 (duas) horas, contadas a partir da autorizacéo do fiscal
para o inicio.

A aplicacdo da prova nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a realizacdo
das mesmas.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Restinga, o INDEC reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas, néo
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e alojamento dos
candidatos.

Havendo alteracdo da data prevista no item 4.7, as provas poderdo ocorrer em outra data, sempre aos
domingos.

A confirmacdo da data e as informac8es sobre horéarios e locais serdo divulgados oportunamente através
de Edital de Convocacao para as provas a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio, ho site do
INDEC https://institutoindec.org.br e na Imprensa Oficial do Municipio.

O candidato devera acompanhar na Imprensa Oficial do Municipio e no site do INDEC, a publicagdo do
Edital de Convocacéo para as provas.

Nao serdo enviados cartbes de convocacdo, devendo o candidato tomar conhecimento dos locais e
horéarios de aplicagcdo das provas através do Edital de Convocagdo mencionado no item anterior.

Ao candidato sO serd permitida a realizacdo das provas na respectiva data, no local e no horéario
constantes das listas afixadas nos locais de aplicacdo das provas, no Edital de Convocacéao divulgado no
Imprensa Oficial do Municipio.

Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com 60 (sessenta) minutos de antecedéncia, munidos
dos documentos originais (Cédula Oficial de Identidade ou Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe
ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de Certificado de Reservista, ou Carteira Nacional de
Habilitacdo modelo com foto), caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha. Somente sera admitido na
sala de provas, o candidato que estiver munido de Protocolo de inscricdo e Cédula Oficial de Identidade ou de
Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos Profissionais que tenham forga de documento de identificago
com foto ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de Certificado de Reservista. Como o documento
néo ficara retido sera exigido a apresentacéo do ORIGINAL, ndo sendo aceitas copias, ainda que autenticadas.
Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢bes, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato;

N&o serédo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo (emitida anteriormente a Lei
n° 9.503/97 ou fora de sua validade), Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica
ou privada.

O candidato que estiver portando aparelho celular devera desligar e juntamente com o relégio deverdo ser
colocados e lacrados no envelope lacre que serd fornecido pelo fiscal de sala no momento da assinatura da
lista de presenca.

Rua Geraldo Verissimo, 633 — Centro — CEP.14.430-000 Tel. (016) 3143-1172
E-mail: rh@restinga.sp.gov.br



417.1

4.17.2

4.17.3

4.17.4

4.17.5

4.17.6

4.17.7

4.17.8

4.17.9

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESTINGA
ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.318.581/0001-42

O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas devera, obrigatoriamente, manter desligado
gualquer aparelho de comunicacéo, devendo retirar a bateria de qualquer aparelho eletrénico que esteja sob
sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibragédo e silencioso.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos), aparelhos
sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, tablet, notebook ou similares, calculadora, palm-
top, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite comunicacdo externa,
incorrera em exclusdo do candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de
seguranca que sera distribuido pelo INDEC.

Os celulares e outros aparelhos eletrdnicos deverdo permanecer desligados até a saida do candidato do local
de realizag&o das provas.

E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido,
inclusive do despertador caso seja ativado.

Durante a prova, nao serdo permitidas qualquer espécie de consulta a codigos, livros, manuais, impressos,
anotagBes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material nao fornecido pelo INDEC, uso de reldgio
com calculadora, telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrdnico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu
e oculos de sol.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol na sala de provas
devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacao.

O INDEC néao se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de
realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da prova como justificativa de
sua auséncia.

O nao comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultard na eliminacdo do Concurso Publico.

4.17.10 O INDEC, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e,

em especial dos proprios candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da
aplicacéo das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas.

4.17.11 Quando, apés a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, a utilizagédo de

4.18

4.19

4.20

421

4211
4.21.2

4.21.3

4.22

4.23

processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso.

Autorizar-se-a ao candidato ausentar-se do recinto das provas durante a sua realizacdo somente em condicdes
especiais e acompanhado por um fiscal.

O candidato poderd fazer uso de sanitarios acompanhado de um fiscal, somente durante a
realizacdo da prova, ndo sendo permitido o uso apés o término de sua prova. O candidato
serd submetido ao detector de metais para acesso e saida do sanitario, a deteccdo de objetos
eletrbnicos vedados no local da prova pelo detector de metais quando do acesso aos
sanitarios no momento da prova eliminara automaticamente o candidato do Concurso
Publico.

N&o havera prorrogacé@o do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude do afastamento, por qualquer
motivo, do candidato da sala de prova.

O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo de Respostas (Gabarito), com caneta de tinta preta ou
azul, assinando-o, em conformidade com as instru¢des especificas contidas na capa do caderno de questbes e
na folha de respostas. O preenchimento do Cartdo de Respostas (Gabarito) € de total responsabilidade do
candidato.

Em hip6tese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de Respostas sob
pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corre¢do da mesma.

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo devolver a Folha de Respostas.

N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou assinaladas a lapis ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel, sendo atribuida nota 0 (zero) a questao.

O candidato devera ler atentamente as instru¢cdes contidas na Capa do Caderno de Questdes e na Folha de
Respostas.

Rua Geraldo Verissimo, 633 — Centro — CEP.14.430-000 Tel. (016) 3143-1172
E-mail: rh@restinga.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE RESTINGA
ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.318.581/0001-42

4.24  Asinstrucdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser rigorosamente seguidas
sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

4.25 Nos casos de eventual falta de Caderno de QuestBes/material personalizado de aplicagdo das provas, em razédo
de falha de impressao, nimero de provas incompativel com o nimero de candidatos na sala ou qualquer outro
equivoco na distribuicéo de prova/material, o INDEC tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva nao personalizado eletronicamente.

4.26 O candidato deveré informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no momento
da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.

4.27 O candidato que queira fazer alguma reclamacao ou sugestao devera fazer junto ao fiscal de sala, que anotara
na folha de ocorréncia para posterior andlise.

4.28 O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacdo levando consigo o caderno de provas a partir dos
ultimos 30 (trinta) minutos do tempo destinado a realizacdo de Exame. O Cartdo de Resposta (Gabarito) sera
obrigatoriamente devolvido pelo candidato. O preenchimento devera ser feito de acordo com as instru¢des do
cartdo resposta. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6pticas, prejudicando o desempenho do candidato. Em
nenhuma hipétese o caderno de questbes sera considerado para correcao e respectiva pontuagao.

4.29 O candidato devera permanecer em prova pelo tempo minimo de 30 (trinta) minutos.

4.30 Em hip6tese alguma havera segunda chamada, revisao de provas ou de resultados, em quaisquer das formas
de avaliacao, nas diferentes fases do concurso publico, seja qual for o motivo alegado.

4.31 O nao comparecimento a prova excluira o candidato automaticamente do Concurso Publico.

4.32 Nodiadarealizacédo das provas, na hip6tese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais
de prova estabelecidos no Edital de Convocacéo, o INDEC procederd a inclusdo do referido candidato, antes do
inicio das provas, fornecendo Folha de Respostas e Caderno de Provas, mediante a apresentacdo do
comprovante de sua inscrigao.

4.33 Ainclusdo de que trata o item 4.32 sera realizada de forma condicional, e serd confirmada pelo INDEC, na fase
do Julgamento das Provas Obijetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigéo.

4.34  Considerada a impertinéncia da inscricdo de que trata o item 4.32 a mesma sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

4.35 Nao sera admitida, em nenhuma hipétese, a entrada de retardatarios no local da prova.

4.36 A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira responsabilidade. O acompanhante devera possuir
maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade, sendo responsavel pela guarda da
crianca e observar 0s seguintes aspectos:

a) Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
Coordenacao para este fim e, ainda, na presenca de um fiscal, respeitar todas as demais normas estabelecidas
neste Edital;

b) O acompanhante, que ficard responsavel pela crianca, também devera permanecer no local designado pela
Coordenacao, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de
equipamento eletrénico e celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos no item 4.16 para
acessar e permanecer no local designado;

¢) A candidata, nesta condi¢do, que néo levar acompanhante, ndo realizar as provas;

d) Nao haverda compensacéo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

4.37 Paraoemprego de Motorista, sera aplicado Teste de Direcao Veicular de carater eliminatdrio e classificatorio
para os candidatos aprovados na prova objetiva, em data, local e horario a serem oportunamente divulgados.
4.37.1 Seré de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.
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4.37.2 A prova de direcao veicular sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

4.37.3 Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local
designado.

4.37.4 Para a realizac@o da Prova Pratica serdo convocados os candidatos habilitados e com classificac@o atingida no
minimo de 50% (por cento) das pontuacdes da Prova Objetiva.

4.37.5 O candidato deverda comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (Trinta)
minutos, munido de documento oficial de identidade original, CNH - Carteira Nacional de Habilitacdo original, na
categoria indicada, em validade e de acordo com a legislacao vigente (Codigo Nacional de Transito), bem como
deverdo apresentar-se fazendo uso de 6culos (ou lentes de contato) quando houver tal exigéncia na CNH. Para
a realizacdo da prova pratica ndo sera aceito, em hipétese alguma, qualquer tipo de protocolo da habilitacao.

4.37.6 As provas praticas buscam aferir a capacidade de adequacéo funcional e situacional do candidato as exigéncias
e ao desempenho eficiente das atividades. O candidato condutor do veiculo sera o responsavel pelos eventuais
danos ao veiculo e aos terceiros, conforme a Legislacdo de Transito vigente.

4.37.7 A Prova Pratica tera carater classificatério e eliminatério e tera o valor maximo de 100 (cem) pontos. Sera
considerado habilitado (APTO) na Prova Prética o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50
(cinquenta).

4.37.8 O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado (INAPTO) na Prova Pratica sera
eliminado do Concurso Publico. Ndo havera segunda chamada ou repeticdo das provas seja qual for o motivo
alegado.

4.37.9 E vedada a entrada e presenca de pessoas ou candidatos que ndo constem no edital de convocacdo para a
prova pratica, bem como a permanéncia do candidato no local de aplicacdo apés a realizacéo da prova pratica,
sob pena de eliminacdo deste concurso.

4.37.10 Nao sera permitido aos candidatos a utilizacéo de cameras, celulares, filmadores e demais aparelhos eletrénicos
gue possam reproduzir ou transmitir o contetido da prova pratica, sob pena de eliminacao deste concurso.

4.37.11 Os candidatos deverdo ser submetidos a prova pratica em veiculo compativel com a funcédo a ser exercida,
cedido pela Prefeitura Municipal de Restinga/SP, cabendo a esta garantir as perfeitas condicbes de
funcionamento do veiculo, documentacdo e itens de seguranga obrigatério de acordo com as normas
pertinentes.

4.37.12 Os critérios de avaliacdo da Prova Pratica para o cargo de Motorista séo:

TAREFAS PONTUACAO | TEMPO MAXIMO PARA REALIZACAO
1- Percorrer o trajeto, inicialmente definido,
observando a legislacdo de transito, a seguranga
prépria, dos acompanhantes e de terceiros, 0 a 50 pontos.
conducédo defensiva e também a que melhor 15 min.
conserve o veiculo.
2 - Num espaco determinado realizar manobras a
serem definidas.
3 - Vistoria de um veiculo: o nivel do éleo, agua,

0 a 25 pontos.

bateria, combustivel, painel de comando, pneus e 0 a 25 pontos. 5 min.
demais itens.
TOTAL DE PONTOS E TEMPO 100 pontos. 20 min.

4.38 DA EXCLUSAO DO CANDIDATO DAS PROVAS

Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Apresentar-se apés o horario estabelecido ou em local diferente do designado;

b) N&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) N&o apresentar o documento de identidade exigido;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrido o tempo minimo
estabelecido para permanéncia na sala;

e) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos néo
permitidos;

f) Estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico e/ou de comunicagao como telefone
celular, pager, maquina calculadora ou qualquer outro meio;

g) Lancar méo de meios ilicitos para execucéo da prova;

h) Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

i) N&o devolver integralmente o material recebido;
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j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) Agir com incorrecdo ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer membro da equipe
encarregada de aplicacédo de provas;

[) Estiver fazendo uso de boné ou chapéu, lenco ou qualquer outro acessorio que impega a visdo total das orelhas
do candidato na sala de aula durante a realizacéo das provas;

m) Durante a realizacdo da prova e/ou procedimento deste Concurso Publico fizer utilizacdo de qualquer
tipo de aparelho que realize a gravacéo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos
seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico. Caso haja qualquer
necessidade derealizagdo de uma ou mais modalidades de grava¢cao aqui citada, com vistas a producéao
do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora do Concurso Publico, cabera
ao Instituto INDEC, e somente a ele, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material
produzido.

5. DO JULGAMENTO DAS PROVAS ‘

51 DA NOTA DA PROVA

5.1.1 As provas objetivas de carater eliminatério e classificatorio serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.

5.1.2 Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de pontos
na prova. O candidato que obtiver aproveitamento inferior a 50% (cinquenta por cento) na prova sera inabilitado.

5.1.3 A nota da prova objetiva serd obtida pela formula: NP = (Na x 100)

Tq

Sendo:

NP = Nota da prova

Na = NUumero de acertos

Tq = Total de questBes da prova

5.1.4 O candidato ndo aprovado na Prova Objetiva seré eliminado do Concurso.

5.1.5 A pontuacdo relativa a questdo eventualmente anulada sera atribuida a todos os candidatos presentes a
respectiva prova.

5.1.6 Para o emprego de Motorista a nota final sera apurada com a somatdria das notas das provas objetiva e pratica
dividido por 2.

5.2 CRITERIOS DE DESEMPATE

5.2.1 Na hipotese de igualdade na Classificacdo Final, o desempate obedecerd, sucessivamente, aos seguintes
critérios:

5.2.1.1 O candidato que contar com maior idade;

5.2.1.2 Maior niUmero de acertos em conhecimentos especificos;

5.2.1.3 Maior nimero de acertos em lingua portuguesa;

5.2.1.4 Maior niUmero de acertos em matematica.

5.2.2 Persistindo o empate, havera sorteio juntamente com a Comissao Examinadora de Concurso Publico.

5.2.3 O ingresso no servigo publico municipal obedecera a ordem de classificagao.

6. DA CLASSIFICACAO \

6.1 DA CLASSIFICACAO FINAL E PUBLICACAO DO RESULTADO

6.1.1 Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classificacdo
por emprego.

6.1.2 A pontuacéo final do candidato correspondera a nota da prova objetiva e, conforme o caso, a somatéria das
notas obtidas nas avalia¢des que participou.

6.1.3 Seréo elaboradas duas listas de classificacdo: uma geral, com a relagcéo de todos os candidatos, inclusive de
pessoa com deficiéncia e outra apenas de pessoa com deficiéncia.

6.1.4 N&o ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagédo de candidatos com deficiéncia, seréa elaborada
somente a Lista de Classificacdo Final Geral.

6.1.5 Na&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no concurso publico,
valendo para esse fim, a homologacéo.
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6.1.6 O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco e telefones junto ao Instituto INDEC, durante o periodo
da realizagdo do Concurso e, apos a homologacéo do resultado final do mesmo, junto a Prefeitura do Municipio
de Restinga.

7. DOS RECURSOS

7.1 Caberdo recursos quanto a: relacdo de candidatos inscritos, relacdo de candidatos PCD, gabarito
preliminar e resultado preliminar, dentro de 2 (dois) dias, contados a partir da data de publicagdo do
ato.

7.2 Para a interposicéo de recurso, o candidato devera obrigatoriamente acessar o site https://institutoindec.org.br,
acessar o Formulario de Recurso no link correlato a este Concurso, que estara disponivel apenas no periodo
estabelecido em cada divulgacéo, preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as
orientacdes disponiveis no site e envia-lo para andlise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato
recebera um nimero de protocolo para acompanhamento da resposta do recurso interposto.

7.3 No formulério de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razdes que motivaram a solicitacdo do
recurso. Ndo serdo aceitos recursos relativos a divulgacédo ja questionada pelo candidato, ou relativo a assunto
ja divulgado anteriormente.

7.4 Caso seja necessério o candidato podera anexar documentos que auxilie na elaboracdo dos recursos, sendo
obrigatorio o anexo do comprovante de pagamento apenas no recurso contra a relagdo de candidatos.

7.5 Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisdo do texto que compde a sintese das
razBes. Apos o envio do recurso (protocolado), ndo sera mais possivel realizar alteragcdes no contetdo do
mesmo.

7.6 Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacao légica e consistente que permita
sua adequada avaliacao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

¢) que estiverem com periodo de Recursos ja encerrado;

d) por outros meios que nao seja o preenchimento do Formulario de Recurso disponibilizado no site da empresa
(N&o seréo aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos do site, fax,
telefone, etc.).

e) que apresentar contestagdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o candidato
utilizar um formulario para cada questdo, objeto de questionamento;

f) que estiver com o Anexo apresentado em letra manuscrita;

g) cuja fundamentacgdo néo corresponda a questao recorrida;

h) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

i) que esteja em desacordo com as especificacbes contidas neste Capitulo e nas instru¢des constantes dos
Editais de divulgacéo dos eventos.

7.7 O INDEC e a Prefeitura do Municipio de Restinga ndo se responsabilizam por solicitacdes de recursos nao
recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacéo e acesso a internet,
congestionamento das linhas de comunicacédo, bem como qualquer outro fator externo ao site do INDEC que
impossibilite o correto envio do formulario de recurso.

7.8 O recurso interposto fora do prazo previsto no item 7.1 deste Capitulo ndo serdo conhecidos.

7.9 N&o serdo aceitos recursos sem embasamento.

7.10 O Recurso recebido sera encaminhado para a Banca Examinadora para analise e manifestacéo a propdésito do
arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisao pessoal da Prova Obijetiva.

7.11 As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas aos candidatos através do site

https://institutoindec.org.br, por meio de consulta da inscricdo do candidato informando seu login e senha, tendo
como referéncia sempre o nimero do protocolo do recurso interposto em cada uma das divulgacdes.
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Havendo o deferimento de recurso, podera haver alteracéo do Gabarito Preliminar ou do Resultado Preliminar,
no sentido de que haja o devido provimento ao recurso deferido, podendo haver alteracdo nos resultados
obtidos pelos candidatos, bem como na ordem de classificacdo para posi¢do superior ou inferior, ou ainda
ocorrer a desclassificacdo dos candidatos que ndo obtiverem a pontuagdo minima exigida para classificagao.

Seré indeferido o recurso interposto fora dos prazos estipulados neste edital.

A interposicdo dos recursos néo interfere o0 andamento regular do cronograma do Concurso.

Apébs o julgamento de todos os recursos interpostos, sera publicado o Gabarito Oficial e Classificagdo Final
com as alteragcbes ocorridas em atendimento aos recursos tempestivamente protocolados, e ndo havera

segunda instancia de recurso administrativo, re-analise de recurso interposto ou pedidos de reviséo de recurso.

A Banca Examinadora constitui a Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela
gual ndo caberéo recursos adicionais.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a
prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteracd@o no gabarito divulgado por for¢a de impugnacdes ou corre¢des, as provas serdo corrigidas
de acordo com as alteracbes promovidas, considerando-se as marcacgfes feitas pelos candidatos na(s)
alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questdo de acordo com o gabarito definitivo.

A decisao dos recursos interpostos sera divulgada no site do INDEC.

8. DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS ‘

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

A convocacdao para nomeacao e posse obedecera rigorosamente a ordem da classificacao final dos candidatos,
de acordo com as necessidades da Prefeitura do Municipio de Restinga, obedecendo o limite de vagas
existente, das que vagarem ou forem criadas, bem como disponibilidade orgamentaria dentro do prazo de
validade deste Concurso Publico.

A convocacgao para nomeacado e posse serdo feitas através de publicagcdo de portaria no site da Prefeitura do
Municipio de Restinga_e no Diario Oficial do Municipio ou outro de circulagdo na regido onde séo publicados
0s atos oficiais.

A convocacdo para todas as etapas do presente Concurso Publico ocorrera por publicacdo de editais e
portarias a serem divulgadas no Diario Oficial do Municipio ou outro de circulacdo na regido onde sao
publicados os atos oficiais da Prefeitura do Municipio de Restinga.

O candidato devera manter seu endereco atualizado junto ao INDEC, enquanto estiver participando do
concurso e, posteriormente, se classificado no Concurso, junto a Prefeitura de Restinga.

Quando convocado/nomeado, o candidato deverd comparecer ao local estabelecido, exatamente dentro do
prazo estipulado no ato da portaria. O ndo comparecimento em quaisquer das etapas implicara na
desclassificagdo automatica. Caso o candidato seja convocado e por qualquer motivo nédo possa tomar
posse do emprego, 0 mesmo serd considerado desistente, ndo havendo nenhuma possibilidade de
retornar ao final da lista de classificados.

Os candidatos nomeados estardo sujeitos ao estagio probatdrio nos termos constitucionais.

Para efeito de nomeacdo, fica o candidato sujeito a aprovagdo em exame médico admissional, de carater
eliminatdrio, que avaliara sua aptiddo fisica e mental para o exercicio do emprego, ocasido em que devera
apresentar os resultados dos exames clinicos e laboratoriais, solicitados conforme a necessidade do emprego
e conveniéncia da Administracdo, os quais seréo realizados as expensas do candidato. Os que nédo lograrem
aprovacgdo ndo serdo nomeados.
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8.8

8.9

8.10

O candidato convocado devera apresentar toda documentacéo comprobatéria para o exercicio do emprego.

Documentagdo necessaria;

a) 01 (uma) foto 3X4 (recente);

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - original e copias das paginas da foto e do verso da foto.

¢) Comprovante de cadastro no PIS/PASEP (o cartdo cidaddo n&o sera aceito como comprovante). Caso seja o
primeiro emprego, o candidato deverd comparecer a uma agéncia da Caixa para pegar um documento que
comprove que ndo ha nenhum PIS em seu nome e também ao Banco do Brasil para a negativa do PASEP;

d) Cédula de Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Comprovante de situacéo cadastral do CPF;

f) Cédula de Identidade (RG) — no caso de estrangeiro, cédula de identidade, visto e certiddo de registro
estrangeiro;

g) Titulo de Eleitor, juntamente com os comprovantes de votacao na ultima eleicdo (1° e 2° turnos) ou certiddo de
quitacao eleitoral (as justificativas ndo serdo aceitas);

h) Certificado de reservista (se candidato masculino);

i) Cartdo Nacional de Saude (SUS);

j) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de Seguran¢a Publica da area de seu
domicilio (original);

k) Comprovante de residéncia atual no nome do candidato;

I) Comprovante de escolaridade de acordo com o exigido por lei ou no edital para o exercicio do emprego:

- Diploma de Graduacao de Nivel Superior com apostilamento ou Certificado juntamente com Histérico Escolar
com data de colagéo de grau (para empregos de nivel superior);

- Histérico Nivel Médio completo (empregos de nivel médio);
- Historico Nivel Fundamental completo (para empregos de nivel fundamental)

m) Comprovante de Especializacdo mediante apresentacdo de documento reconhecido pelo Ministério da
Educacéo ou pela Sociedade da Especialidade.

n) Registro no respectivo conselho de classe acompanhado do comprovante de pagamento da anuidade. Na falta
deste, pede-se Registro na DRT — Delegacia Regional do Trabalho.

0) Certiddo Negativa de Pontuacéo e Certiddo de Prontuario (expedidas pelo DETRAN) e CNH categorias B — as
certidGes originais e a CNH original e cépia (para os empregos que exigem CNH de acordo com o exigido no
Quadro |, item 2.1);

p) Certiddo e/ou Declaracao emitida pelo 6rgdo competente que conste emprego ou emprego exercido naquele
orgao, horério de trabalho, para comprovagédo de acumulo licito de emprego ou emprego publico (original);

g) Declaracao de acimulo ou ndo de emprego/emprego/fungdo publicos (original);

r) Certiddo de Casamento para o caso de candidatos casados, separados, divorciados ou vilivos ou Certiddo de
Nascimento no caso de solteiro(a);

s) Certiddo de Nascimento, RG, CPF e Cartdo SUS dos filhos solteiros de zero até 21 anos de idade ou até 24
anos, se universitario — somente cépias;

t) Certiddo de Nascimento, RG, CPF e Cartdo SUS do cbnjuge (obrigatério) e dos pais (somente se estes forem
dependentes do Imposto de Renda);

u) Caderneta de Vacinacédo atualizada dos filhos menores de 6 anos;

v) Comprovante de Escolaridade dos filhos com até 14 anos;

w) Copia da Declaracdo de Imposto de Renda do ano em exercicio (completa) ou preenchimento de declaragao
de bens e valores;

x) Certiddo expedida pelo 6rgdo competente indicando o tipo de aposentadoria (somente para os aposentados
em emprego/emprego/fungéo publicos, desde que os empregos estejam previstos nas acumulagdes legais
previstas pela Constituicdo Federal) — original;

y) N&o podera ser empossado o candidato que receber proventos em virtude de aposentadoria pelo exercicio de
emprego/funcéo na Administracé@o Direta Municipal, Estadual ou Federal, conforme o disposto no 8 10, do artigo
37, da Constituicdo Federal, com redacao alterada pelas Emendas Constitucionais 19/98 e 20/98.

Outros documentos que a Prefeitura de Restinga julgar necessérios, os quais serdo solicitados em tempo
habil e de forma inequivoca.
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8.11 A posse e 0 exercicio far-se-do na forma estabelecida na Legislacao.

8.12 A aprovacao do candidato ndo isenta 0 mesmo da apresentacéo dos documentos pessoais exigiveis para
a nomeacao.

8.13 Independentemente da aprovagdo nas provas, os candidatos somente serdo nomeados se aprovados
nos exames médicos, psicolégicos, para constatacdo de aptidao fisica e mental, devendo apresentar os
resultados dos exames clinicos e laboratoriais, solicitados conforme a necessidade do emprego e
conveniéncia da Administracdo, os quais ocorrerdo as expensas do candidato.

8.14  Ficaa critério da Prefeitura de Restinga o estabelecimento da jornada de trabalho a ser cumprida — horario
flexivel, podendo ser em periodo diurno e/ou noturno, inclusive aos sabados, domingos e feriados.
8.14.1 N&o cabe ao candidato a escolha do horéario e local e trabalho, devendo o mesmo atender & necessidade

da Administracao.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Caberé a Prefeita do Municipio de Restinga a homologagdo do Concurso Publico.

9.2 A Prefeitura de Restinga e o Instituto INDEC nédo se responsabilizam por eventuais prejuizos aos candidatos
decorrentes de:
a) Endereco néo atualizado;
b) Endereco de dificil acesso;
c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato; e
d) Correspondéncia recebida por terceiros.

9.3 Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita aceitacdo das condicfes
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos e instrugées especificas para a realizacéo do certame, acerca das quais néo
podera alegar desconhecimento.

9.4 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacées de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, que venham a ser feitas na Imprensa Oficial do Municipio
e no site do Instituto INDEC, https://institutoindec.org.br, ndo sendo aceita a alegacéo de desconhecimento
das normas do certame.

9.5 Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instru¢ées constantes na prova, 0
candidato que:

a) apresentar-se apOs o horario estabelecido para fechamento dos portbes do prédio, inadmitindo-se qualquer
toleréncia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocagéo oficial;

d) néo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal,

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacéo;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizacdo da prova, sem prejuizo da
deflagracao do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execu¢éo das provas,
ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico ou de comunicac¢éo;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e descortés a
qualquer pessoa envolvida na aplicacéo das provas ou com os demais candidatos.

m) prestar, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;
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n) fotografar, filmar a realizacdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do local de aplicagédo das
provas;

0) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacdes e no Edital de Convocacéo para a realizacéo
das provas.

9.6 A Prefeitura de Restinga e o Instituto INDEC se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadias dos
candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste Concurso Publico, bem como da responsabilidade
sobre material e/ou documento eventualmente esquecidos nos locais das provas.

9.7 O néao atendimento pelo candidato, a qualquer tempo, de quaisquer das condicbes estabelecidas neste Edital,
implicard em sua eliminag¢@o do Concurso Publico.

9.8 Decorridos 90 dias da data da publicacdo da homologacdo e ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultado o
descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros
eletrdnicos.

9.9 Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, o Instituto INDEC e a Prefeitura do Municipio de
Restinga poderdo anular a inscrigdo, prova ou nomeacdo do candidato, verificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidade no Certame.

9.10 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando ndo comparecer as convocacoes
nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

9.11 Para efeito deste Concurso, considerar-se-a a legislagéo vigente até a data do término das inscri¢oes.
9.10.1 A legislagdo com entrada em vigor apds o término das inscrigbes ndo serd objeto de avaliagdo da prova
neste Concurso Publico.

9.12 Nao serafornecidainformacéo relativa a convocacao, ao resultado das provas e resultado final via telefone
ou e-mail, bem como atestados ou declaracdes pela participacdo no certame.

9.13 O candidato aprovado e convocado, pelo regime Estatutario, devera prestar servicos dentro do horario
estabelecido pela Administracao, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semanas, sabados, domingos e
feriados, obedecida a carga horaria semanal de trabalho.

9.14 A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.

9.15 A Prefeitura de Restinga e o INDEC néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este Concurso.

9.16 Para fins deste Concurso, o candidato deverd manter atualizado seu endereco, desde a inscricdo até a publicacdo
da classificacao final, no Instituto INDEC e, apos esse periodo, na Prefeitura de Restinga.

9.17 Os itens deste Edital poderédo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar na Imprensa Oficial do Municipio e pelos sites
do INDEC e da Prefeitura, as eventuais retificacdes.

9.18 Todos os atos relativos a este Concurso Puablico serdo publicados no endereco eletrdnico
https://institutoindec.org.br, e pela Prefeitura do Municipio de Restinga. Ap6s a homologacédo, somente na
Imprensa Oficial do Municipio.

9.19 O candidato aprovado que vier a ser admitido fica ciente de que consta no Edital somente um resumo do emprego
a que esta concorrendo e, portanto, estara sujeito a desempenhar todas as atividades que sejam inerentes ao seu
emprego.
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Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certiddes relativas a habilitacdo, classificacdo ou nota de candidatos
valendo para tal fim os resultados divulgados através da Imprensa Oficial do Municipio e do site do INDEC.

A publicacé@o dos atos relativos a convocacao para exame médico admissional, exame toxicoldgico e curso de
formacdo, nomeacao e posse, apés a homologacao do Concurso, serao de competéncia exclusiva da Prefeitura
de Restinga.

N&o serdo fornecidas informacdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em aten¢éo ao disposto no
artigo 31 da Lei Federal n® 12.527, de 18/11/2011.

Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, o candidato que ndo o fizer até o
segundo dia Util apds a publicagdo do mesmo.

Casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Concurso Publico da Prefeitura de Restinga, em conjunto
com o INDEC - Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitacao.

As ocorréncias nado previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos em caréter irrecorrivel
pela Comissédo designada para a realizagao do presente Concurso Publico e pelo INDEC, no que couber.

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignoréncia, é expedido o presente Edital,
gue vai afixado no lugar de costume e publicado no endereco eletrdnico https://institutoindec.org.br.

10. CRONOGRAMA PREVISTO

DATA/PERIODO ATIVIDADES

02/07/2022 a 04/08/2022 Periodo de recebimento das inscri¢gdes via internet — Pagamento até 05/08/2022

09/08/2022 Publicacdo dos Candidatos Inscritos e Edital de Deferimento dos candidatos as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e solicitagdo de condi¢éo especial

10/08/2022 a 11/08/2022 Prazo recursal referente ao indeferimento da inscricdo, nas vagas reservadas as

pessoas com deficiéncia e solicitacdo de condigdo especial

Publicacao da andlise dos recursos referentes a divulgacao da relacédo de candidatos
inscritos no certame, de candidatos inscritos para vagas reservadas as pessoas com

15/08/2022 deficiéncia que solicitaram condi¢do especial para a realizacdo da prova
19/08/2022 Publicacdo do Edital de Convocacéo para as Provas Objetivas
28/08/2022 Data Prevista da realizagdo das Provas Objetivas
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30/08/2022

Publicacdo do Gabarito Preliminar das Provas Objetivas

31/08/2022 a 01/09/2022

Prazo recursal referente ao Gabarito Preliminar

05/09/2022 Divulgacgéo das respostas aos recursos contra o Gabarito Preliminar
05/09/2022 Publicacao do Gabarito Final
05/09/2022 Publicacdo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas

06/09/2022 a 07/09/2022

Prazo recursal referente ao Resultado Preliminar

13/09/2022

Publicacao dos Resultados Finais e Homologagéo do Concurso Puablico

10.1 O cronograma acima pré-estabelecido poderda sofrer alterages e/ou modificagbes pela Comissdo do Concurso

Publico.

Restinga, em 01 de julho de 2021.

KARLA MONTAGNINI FERRACIOLI
Prefeita Municipal.
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ANEXO | - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

ALFABETIZADO

Para o emprego de Zelador

PORTUGUES: Substantivos (Género, nimero e grau), Artigos, Preposicdo, Pronomes, Adjetivos, Verbos — conjugacao,
Comparacao de palavras entre si: sinbnimo e antdnimo, Acentuacao e sinais graficos, Ortografia, Sinais de pontuacao,
Analise e interpretagéo de textos.

MATEMATICA: As quatro operacdes, Medidas de tempo, Nocdes de: duzia, arroba, dezena, centena, milhar, etc.,
Problemas sobre: as quatro operacdes, Problemas sobre: peso, tempo, medidas de: massa, tempo, area etc., Problemas
sobre: sistema métrico, Sistema Monetario Nacional: (Real).

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Para os empregos de Motorista e Pedreiro

PORTUGUES: Fonética e Fonologia, Divisdo Silabica, Acentuacdo grafica, Emprego do hifen, Ortografia, Pontuac&o,
Estruturas das palavras, Classes Gramaticais, Flexdo verbal e nominal, Emprego e Colocacao, Pronomes: Empregos de
tempos e modos verbais, vozes do verbo, Concordancia nominal e verbal, Crase, Interpretacdo de texto, Analise Sintatica:
termos da oracéo e classificacdo das oracdes.

MATEMATICA: Conjunto numérico R, N, Inteiro, Potenciacdo, Radiciacao, Equacao e inequagao do 1° grau, Equacdo do
2° grau, Fatoracdo, Porcentagem, Juros simples e compostos, Relacdes e Funcdes, Area, Perimetro, Volume e Densidade,
Areas das figuras planas, Sistema decimal de medidas, Raz8es e Proporgdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

MOTORISTA

Legislacao de transito: regras gerais de circulacdo. Regra de ultrapassagem. Regra de mudanca de dire¢do. Regra de
preferéncia. Velocidade permitida. Classificacdo das vias deveres e proibi¢cdes. Infragdes basicas para a apreensédo de
documentos de habilitacdo de acordo com o Cédigo de Transito Brasileiro. Infracdes béasicas para a cassacdo de
documentos de habilitagdo. Principais crimes e contravencgdes de transito. Conhecimento de sinais sonoros e gestos de
agente autoridade de transito. Tipos de sinalizagao; placas de regulamentacéo; adverténcia e indicagdo; sinais luminosos;
Nocg8es de procedimentos de Primeiros Socorros. Conhecimento de defeitos simples do motor. Procedimentos corretos
para economizar combustivel. Cuidados necesséarios para conservar 0 veiculo em boas condicdes mecénicas.
Conhecimento basico sobre sistema de freios. Defeitos simples do sistema elétrico. Porte de documentos obrigatérios do
veiculo e do condutor; Seguranca do trabalho e prevencdo de acidentes e incéndio. Coédigo de Transito Brasileiro;
Resolugbes, Deliberagdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema Nacional de Transito.
Direcao Defensiva. Nog8es de mecanica de autos. Manutencao e Limpeza de veiculos. Cadigo de Transito Brasileiro e suas
alteracdes; Resolu¢bes do CONTRAN 160 e 168.

PEDREIRO

Conhecimentos das ferramentas; Normas de seguranca; Conhecimentos do sistema de metragem linear; Cubicagem;
Conhecimentos dos materiais; Concretagem; Preparacao de massas; Nog¢des de assentamento de tijolos. Acompanhamento
da execucdo dos trabalhos, observando as operacdes e examinando as partes executadas; Assentamento de aparelhos
sanitarios; Assentamento de: ladrilhos, pisos, ceramicas, azulejos, tijolos, esquadrias etc.; Calculo de orcamentos de
material e mao de obra de construcdo; Conservacao, limpeza de maquinaria e ferramentas; Construcao de alicerces.
Construcdo de bases de concreto e de outros materiais. Elaboracdo de argamassas e concretos. Equipamentos de
seguranca; Execucdo de revestimentos impermeaveis em reservatorios, canalizagdes de agua, pocos, paredes, lajes e
outros. Execucdo de trabalhos de construcdo, reforma e manutengdo de prédios, pavimentos, calgadas e estruturas
diversas. Guarda e conservacdo o equipamento e as ferramentas utilizadas; Interpretacdo de plantas, projetos e croquis;
Medidas preventivas de acidentes de trabalho. Noc¢des de topografia para marcacdo de obra. Observacédo das normas de
seguranca. Preparo e montagem de tubulacdes destinadas a galerias de 4gua e demais obras de alvenaria. Realizacéo de
reparos em vias publicas e logradouros. Reboco: uso de argamassa fina e grossa; Reconhecimento de maquinas, aparelhos,
ferramentas, instrumentos e utensilios usados em constru¢do e manutencgdo; Servigos de carga e descarga dos materiais e
equipamentos.
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ESTINGP
N3

ENSINO MEDIO COMPLETO

Para o emprego de Auxiliar de Servigos Gerais

PORTUGUES: Ortografia, Acentuagéo grafica, Pontuacéo, Classes de palavras: artigo, nome, pronome, verbo, palavras
relacionadas (preposicéo e conjuncéo), Flexdo nominal, Concordancia nominal, Flexdo verbal: nimero pessoal e modo
temporal, Concordancia verbal, Formac&o de palavra: composicéo e derivacéo portuguesa, Estrutura da frase portuguesa:
a- termos da oracgéo; b- coordenacé@o e subordinacdo, Regéncia nominal e verbal, Colocagdo pronominal, Sinonimia,
antonimia, polissemia, denotagdo e conotag¢éo, Recursos linguisticos (linguagem figurada), Redacéo, Interpretacdo de
textos.

MATEMATICA: Propriedades, Simplificacdo de radicais, Operacdes radicais, Racionalizacdo simples, Equacdes
incompletas, Resolucdo de uma equacédo, Sistema simples de equacgfes, Equacbes de 1° e 2° Graus — resolugédo —
problemas, Nocdes de relagéo e fungéo, Fungéo de 1° Grau, Fun¢des, Funcdo constante, Relagéo e fungéo: no¢des gerais,
dominio, imagem, Raz&@o e proporgcdo, Grandezas proporcionais, Regra de trés simples, Regra de trés composta,
Porcentagem, Juros (Simples e Composto), Conjunto de nimeros inteiros: operacdes, Conjunto de ndmeros racionais:
operacdes, Expressfes algébricas: operacbes, Radicais: operacdes, simplificacdo, racionalizacéo, propriedades.

CONHECIMENTOS GERAIS: HISTORIA: Histéria Geral — Grandes Civilizacdes, Personagens Histéricos, A Conquista da
América, Mercantilismo e o Sistema Colonial. O Renascimento Cultural Europeu. Revolugdes, lluminismo, Revolugcéo
Industrial. Idade Média. A Revolugéo Francesa, A Primeira Guerra Mundial, A Década do Pés-Guerra, A Segunda Guerra
Mundial. Histéria do Brasil - Balaiada, Guerra de Canudos, Bandeirantes, Brasil Coldnia, Brasil Republica, Descobrimento
do Brasil, Capitanias Hereditarias, Escraviddo no Brasil, Abolicdo da Escravatura, Guerra do Paraguai, indios do Brasil,
Invasdo Holandesa no Brasil, Guerra dos Emboabas, Guerra dos Farrapos, Guerra dos Farrapos, Brasil, Imigracdo, Era
Vargas. GEOGRAFIA: Geografia Geral - Hidrografia, Mapas, Africa, América do Norte, América Central, América do Sul,
Asia, Geopolitica, Geografia Fisica, Produgdo e Consumo de Energia e Minerais Metalicos. Geografia do Brasil -
Industrializagdo Brasileira, Urbanizacédo Brasileira, Agropecuéria, Questées Ambientais. Clima do Brasil, Mapas do Brasil,
Desmatamento no Brasil, Rio Amazonas, MERCOSUL, Dados geogréaficos, Relevo Brasileiro, Efeito Estufa, Aquifero
Guarani, Hidrografia, Vegetacdo. ATUALIDADES: Toépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacdo, seguranca, tecnologia, energia, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel,
responsabilidade socioambiental e ecologia, e suas vinculagdes historicas.
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